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Protokoll der Sitzung Senat/001/2019 am 30.01.2019 
 

Sitzungsbeginn: 16:00 Uhr 
Sitzungsende: 18:21 Uhr 
Sitzungsort: Senatssaal 

Schlossplatz 2, 48149 Münster 
 

Anwesende: 

Rektoratsmitglieder 

Frau Professorin Dr. Regina Jucks  

Herr Professor Dr. Michael Quante  

Herr Matthias Schwarte  

Frau Professorin Dr. Maike Tietjens  

Herr Professor Dr. Johannes P. Wessels  

Hochschullehrer_innen 

Herr Professor Dr. Albrecht Beutel anwesend bis 17:55 Uhr 

Frau Professorin Dr. Karin Böllert  

Frau Professorin Dr. Heike Bungert  

Frau Professorin Dr. Cornelia Denz  

Herr Professor Dr. Jens Leker  

Herr Professor Dr. Andreas Löschel  

Herr Professor Dr. Mario Ohlberger  

Herr Professor Dr. Johannes Roth  

Herr Professor Dr. Michael Schäfers anwesend bis 18:00 Uhr 

Frau Professorin Dr. Petra Scheutzel  

Frau Professorin Dr. Karin Westerwelle  

Herr Professor Dr. Hinnerk Wißmann  

Akademische Mitarbeiter_innen 

Frau Dr. Eva Baumkamp  

Herr Ludger Hiepel  

Herr Dr. Lars Lemcke  

Herr Dr. Oliver Rubner  



 Senat/001  

 

Protokoll - Senat - Senat/001 - 30.01.2019  Seite 2/18 

 

Studierende 

Frau Helena Blum anwesend bis 18:00 Uhr 

Frau Anna Gericke  

Frau Aysegül Paran  

Frau Katharina Ziegler  

Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

Frau Anna Gausling  

Herr Heinz Rensmann  

Herr Winfried Wensing Vertreter für Frau Heitmann 

Dekaninnen und Dekane 

Herr Professor Dr. Eric Achermann anwesend ab 16:10 Uhr 

Herr Professor Dr. Klaus Boers  

Herr Professor Dr. Martin Bonsen  

Frau Professorin Dr. Susanne Fetzner  

Herr Professor Dr. Thomas Großbölting anwesend bis 17:45 Uhr 

Herr Professor Dr. Hans-Peter Großhans  

Herr Professor Dr. Mathias Herrmann  

Herr Professor Dr. Guido Hertel  

Herr Professor Dr. Hans-Ulrich Humpf anwesend bis 18:00 Uhr 

Herr Professor Dr. Xiaoyi Jiang  

Herr Professor Dr. Clemens Leonhard  

Herr Professor Dr. Harald Strauß  

Frau Professorin Dr. Theresia Theurl  

Herr Professor Dr. Gerhard Wilde  

Personalräte 

Herr Frank-Peter Kaup  

Gleichstellungsbeauftragte 

Frau PD Dr. Patricia Göbel anwesend bis 17:30 Uhr 

AStA-Vorsitzende_r 

Herr Nikolaus Ehbrecht  

Mitglieder der Universitätsverwaltung 

Frau Dr. Anne Sprafke  

Protokollführer_in 

Frau Lena Mörtenkötter  
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Öffentlicher Teil 
 
TOP 1 Feststellung der Tagesordnung    
 Von der Tagesordnung wird genommen: 

 
TOP  13 W3-Professur für "Exegese des Alten Testaments", Nachfolge Wacker,  

Fachbereich 02 - Katholisch-Theologische Fakultät - 
hier: Berufungsliste 

 
Die Tagesordnung wird so festgestellt.  
 
 

TOP 2 Protokolle    
 Genehmigtes Protokoll der Sitzung Senat/005/2018 am 17.10.2018    
 Protokollentwurf der Sitzung Senat/006/2018 am 12.12.2018    
 Der Protokollentwurf der Sitzung Senat/006/2018 am 12.12.2018 wird ohne Änderun-

gen genehmigt. 
 
 

TOP 3 Bericht des Vorsitzenden    
 Der Vorsitzende berichtet, dass der vom Senat beschlossene Gleichstellungsrahmen-

plan durch die Veröffentlichung in den AB Uni, Ausgabe 01/2019 in Kraft getreten ist.  
Im Sinn der dort beschlossenen Regelungen haben sich der Vorsitzenden und die stell-
vertretenden Vorsitzenden gemeinsam mit den Gruppensprechern darauf verständigt, 
den Beginn der Senatssitzung mit Beginn des Wintersemester 2019/2020 von 16:00 
Uhr auf 14:00 Uhr vorzuverlegen. Durch den Vorlauf von 9 Monaten wird den Mitglie-
dern sowie den Fachbereichen ausreichend Zeit zur Vorbereitung gegeben.  
 
Ein weiterer Berichtspunkt betrifft die Nachnominierung der Mitglieder für die AG Wah-
len/Wahlordnung. Der Geschäftsstelle des Senats wurden die noch ausstehenden No-
minierungen aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen und der Gruppe der Studie-
renden mitgeteilt. Diese sind:  
 
Gruppe der Hochschullehrer_innen: 
Ordentliche Mitglieder:  
Herr Prof. Dr. Bernd Holznagel (FB 03) und  
Herr Prof. Dr. Fabian Wittreck (FB 03).  
Es wurden keine Stellvertreter benannt.  
 
Gruppe der Studierenden: 
Ordentliche Mitglieder:  
Alexandra Michels (FB03) 
Gerrit Schwarte (FB03) 
Stellvertretende Mitglieder:  
Marc Philipp Hörr (FB12) 
Moritz Specht (FB14). 
 
 

TOP 4 Bericht des Rektorats    
  
TOP 4.1 Bericht des Rektorats - Übersicht der Drittmittel, Auszeichnungen und Preise 
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Vorlage: 2019/0053    
  
TOP 4.2 Bericht des Rektorats - Besetzung Tenure Board 

Vorlage: 2019/0056    
  
TOP 4.3 Bericht des Rektorats - Rektoratskommissionen 

- Umbenennung der Rektoratskommission für wissenschaftlichen Nachwuchs 
- Aufgabenbeschreibungen der Rektoratskommissionen 
Vorlage: 2019/0070    

 Rektor Wessels berichtet über folgende Themen: 
 Treffen German U15 und Russell Group am 14.01.2019 in Berlin 

Die Universitätsverbünde Russell Group und German U15 vertreten jeweils for-
schungsstarke Universitäten Großbritanniens und Deutschlands. Sie haben 
sich in Berlin u.a. zum Thema Studierendenmobilität ausgetauscht und eine 
gemeinsame Erklärung zur künftigen Zusammenarbeit ihrer Universitäten nach 
dem Brexit am 29.03.2019 veröffentlicht.  

 Fortschritte im DEAL-Abkommen 
Wiley und Projekt DEAL unterzeichnen Einigung. Bei Springer Nature und DEAL 
wurden ebenfalls deutliche Verhandlungsfortschritte erzielt. Gemeinsames Ziel 
ist es, die Gespräche Mitte 2019 zum Erfolg zu führen. 

 Landesrektorenkonferenz am 21.01.2019 
Die LRK diskutierte erneut die HG-Novelle, wobei ein Aspekt, die Berufung von 
Medizinern im Einvernehmen mit den Universitätskliniken, von allen kritisch 
gesehen wird. Die LRK spricht sich für Berufungen im Benehmen mit den Klini-
ken aus.  
Promotionsrecht: In Bezug auf das von einigen geforderte Promotionsrecht für 
Fachhochschulen ist der politische Druck aktuell sehr hoch. Bestrebungen eini-
ger Parteien gehen dahin, die Möglichkeit der kooperativen Promotion zu insti-
tutionalisieren. Demgegenüber spricht sich die LRK für einen programmatischen 
Ansatz aus, in der das Graduierteninstitut bspw. die Administration von landes-
geförderten Graduiertenschulen übernehmen könnte. Wie andere Universitäten 
hat auch die WWU ein Schreiben in diesem Sinn an lokale Abgeordnete ver-
schickt, als dessen Ergebnis Gespräche mit den Abgeordneten Stefan Nacke 
(CDU) und Dietmar Bell (SPD) stattfinden. 
Digitale Hochschule NRW: Herr Wessels berichtet, dass auf der Homepage von 
DH@NRW Handlungsfelder gelistet sind und sich die WWU mit dem Projekt sci-
ebo.nrw an der Ausschreibung beteiligt. Grundsätzlich wäre es zielführend, die 
Verteilung der Gelder stärker zu strukturieren. 

 Erfolg im Wettbewerb „Exzellenz Start-up Center.NRW“ des NRW-
Wirtschaftsministeriums 
Mit dem Konzept „ESC@WWU“ unter der Leitung von Professor Wiesel zur Stär-
kung der Gründungsexzellenz, ist die WWU als eine von sechs Gewinnerinnen 
hervorgegangen. Nach Einreichung eines detaillierten Projektverlaufes wird es 
den genauen Volumenbescheid geben. Beantragt wurde eine Förderung von 
rund 25 Millionen Euro verteilt über fünf Jahre. 

 Kamingespräche Rothenberge als neues Format:  
Mit der Initiierung dieses Formats sollen im Wesentlichen zwei Dinge erreicht 
werden: Erstens soll die Erhöhung des Bekanntheitsgrades des Landhauses für 
Tagungen und Seminarveranstaltungen der Universität insbesondere unter den 
jüngeren Kolleginnen und Kollegen erreicht werden. Zweitens soll damit ein Fo-
rum für Kolleginnen und Kollegen zur Diskussion fachübergreifender For-
schungsthemen geschaffen werden. 
Erstmalig soll ein solches Gespräch am 12. April 2019 stattfinden. Die Dekanate 
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wurden hierzu mit einem Schreiben informiert. Interessierte können sich bis 
zum 28. Februar 2019 mit einem Vorschlag für einen Impulsvortrag direkt an 
das Rektorat wenden. Die Universitätsgesellschaft unterstützt dieses neue For-
mat finanziell. 

 Beitritt UNAI – United Nations Academic Impact 
Die WWU ist mit der Mitgliedsnummer 455 diesem weltweitem Verbund beige-
treten. 

 Gründung eines Fachbereichs 16 
Der Rektor informiert zum Rektoratsbeschluss vom 24.01.2019. Das Rektorat 
hat festgestellt, dass die Voraussetzungen für die Gründung einer Islamisch-
Theologischen Fakultät erfüllt sein werden, sobald die dauerhafte Finanzierung 
durch das Land der für den Betrieb eines Fachbereichs erforderlichen Anzahl 
von weiteren Professuren gesichert sein wird. Es hat beschlossen, sobald diese 
Finanzierung gesichert sein wird, die Islamisch-Theologische Fakultät zu grün-
den. Zu diesem Zeitpunkt kann der Senat eine/n Gründungsdekan*in bestellen. 

 Tischvorlage zur Umbenennung der Rektoratskommission für wissenschaftli-
chen Nachwuchs 
Per Rektoratsbeschluss am 24.01.2019 wurde die Rektoratskommission für wis-
senschaftlichen Nachwuchs zum 01.04.2019 umbenannt in Rektoratskommis-
sion für akademische Personalentwicklung.  

 
 
Prorektorin Jucks informiert zur Qualitätsoffensive Lehrerbildung 
Es gibt eine neue Ausschreibungsrunde der QLB zu den Themen „Digitalisierung“ und 
„Berufliches Lehramt“. Die WWU beteiligt sich an einem Verbundantrag der NRW Uni-
versitäten zur Digitalisierung in der 3. Phase der Lehrerbildung und reicht ei-
nen Einzelantrag zum Lehramt an beruflichen Schulen ein. 
 
 
Prorektor Quante berichtet zum Workshop am 21.01.2019. Dort hat es ein Treffen des 
Welcome-Centre gegeben, bei dem der Ambassador des Brasiliencentrums einen Im-
pulsvortrag gehalten hat.  

 
 
Prorektorin Tietjens informiert über die Abgabe des Tenure Track Antrags und bedankt 
sich nochmals für die konstruktive Zusammenarbeit in der Expertengruppe. Nach der 
Entscheidung Anfang/Mitte September werden die Gespräche mit den Fachbereichen 
hinsichtlich der Realisierung und Ausrichtung möglicher Professuren wieder aufge-
nommen. Insgesamt 30 Professuren mit Spielraum bei der thematischen Ausrichtung 
wurden beantragt.  
 
 
Kanzler Schwarte berichtet über Folgendes: 

 Übernahme der OB/BC I 
Das Gebäude ist zunächst – unter Vorbehalt – vom BLB übernommen worden. 
Es stehen weitere Mängelbeseitigungen an, eine endgültige Übernahme, d. h. 
Aufhebung des Vorbehalts, ist für Ende April geplant. Der Bezug der OC/BC I 
durch die Institute wird, je nach institutsinterner Planung, nunmehr erfolgen. Es 
ist vorgesehen, den regulären Betrieb zum WiSe 2019/2020 im Neubau aufzu-
nehmen. Je nach Institutsbegebenheiten erfolgt dies im Einzelfall auch früher, 
in Teilbereichen ggf. auch etwas verzögert. Die beiden Altbauten OC und BC 
stehen weiterhin zur Verfügung. 

 Unterbringung des Exzellenzclusters Mathematik / Umzug der Prüfungsämter 1 
+ 2 
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Der Exzellenzcluster „Mathematics Münster: Dynamics - Geometry -Structure“ 
benötigt für seine Aufgabenerfüllung rund 1.400 m² neue Raumfläche. Nach 
Überzeugung der Sprecher und der Hochschulleitung ist die Flächenversorgung 
sehr gut, wenn der Cluster das 2. Obergeschoss des Seminarraumzentrums Or-
léans-Ring 12 (ca. 550 m²) sowie die Flächen der Prüfungsämter 1+2 im Orléans-
Ring 10 (ca. 700 m²) erhalten kann. Für die Prüfungsämter 1+2 konnte mit Hilfe 
des BLB eine Ersatzfläche mit der Münzstraße 10 (Altes Finanzamt, Münster In-
nenstadt) gefunden worden. Beide Prüfungsamtsleiterinnen haben das Gebäu-
de am 19.12.2018 besichtigt und für geeignet erachtet. Der BLB NRW hat ein 
umfangreiches Renovierungsprogramm zugesagt. Der BLB NRW bietet an, das 
Gebäude am 01.10.2019 bezugsfertig zu übergeben. Die WWU hat mit dem BLB 
einen Letter of Intent/Mietvorvertag unterzeichnet, der den Bezug unter zwei 
Bedingungen stellt. Zum einen muss die bauliche Voraussetzung geschaffen 
werden können, dass das Gebäude barrierefrei zugänglich ist. Zum anderen 
prüft der BLB die Kompatibilität beider dort einziehender Nutzergruppen. Die 
WWU beabsichtigt, das Gebäude langfristig zu nutzen und strebt eine dauerhaf-
te Unterbringung für die Prüfungsämter 1 + 2 an. 

 
 

 Beschlusstagesordnungspunkte 
  

 
TOP 5 Änderung der Wahlordnungen (Senat, Fachbereichsräte, SHK) - Besetzung ZWA und 

WPA 
Vorlage: 2019/0027    

 Beschluss 
Der Senat beschließt einstimmig die 
 

1. Ordnung zur Änderung der Wahlordnung für den Senat vom 25. April 2002 
2. Ordnung zur Änderung der Wahlordnung für die Fachbereichsräte vom 25. April 

2002 
3. Erste Ordnung zur Änderung der Ordnung für die Durchführung der Wahl der 

Vertretung der Belange der studentischen Hilfskräfte vom 05. Mai 2017 
 
jeweils in der Fassung des vom Rektorat vorgelegten Entwurfs.  
 
 

TOP 6 Benennung von zwei Mitgliedern aus dem Senat in das Auswahlgremium zur Auswahl 
eines Mitglieds des Hochschulrats (Nachfolge Prof. Dr. Mummendey, Amtszeit: bis 
zum 17.05.2023) 
Vorlage: 2019/0015    

 Der Vorsitzende führt in den Tagesordnungspunkt ein und erläutert den Sachverhalt. 
Nach einem Dank- und Erinnerungsmoment zu Ehren der verstorbenen Frau Prof. Dr. 
Mummendey fasst der Senat einstimmig folgenden 
 
Beschluss 
Der Senat benennt  
 
Frau Prof. Dr. Karin Böllert, FB 06 und  
Herrn Prof. Dr. Hinnerk Wißmann, FB 03 
 
als Mitglieder für das Auswahlgremium zur Auswahl eines neuen Mitglieds des Hoch-
schulrats für die Nachbesetzung für den Platz der verstorbenen Frau Prof. Dr. Mum-
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mendey. 
 
 

TOP 7 Wahl einer / eines Beauftragten für Studierende mit Behinderung oder chronischer 
Erkrankung 
Vorlage: 2019/0054    

 Nach kurzer Erläuterung von Hintergrund und Sachverhalt durch den Vorsitzenden er-
hält Frau Jane Philip die Gelegenheit sich kurz vorzustellen. Es ergeht einstimmig fol-
gender 
 
Beschluss 
Die studentischen Mitglieder des Senats wählen auf Vorschlag des Studierendenpar-
laments nach Art. 13 Abs. 1 der Verfassung der WWU  
 

Frau Jane Philip  
 
für eine Amtszeit von einem Jahr (1.4.2019 – 31.3.2020) als Beauftragte für Studierende 
mit Behinderung oder chronischer Erkrankung.  
 
Frau Philip nimmt die Wahl an.  
 
 

TOP 8 Vorschläge und Wahlen neuer Mitglieder für Kommissionen und Ausschüsse    
 Vor dem Einstieg in die folgenden Tagesordnungspunkte 08.1 – 08.14 stellt Frau PD Dr. 

Göbel anhand einer Präsentation die geschlechtsparitätische Besetzung der Senats- 
und Rektoratskommissionen vor. Dabei geht sie auf die Überprüfung der Wahlvorschlä-
ge für alle Gremien, die Überprüfung der Wahlvorschläge für die Senats- und Rektorats-
kommissionen sowie die Zusammenfassung der Evaluation ein. Zahlen, Ergebnis und 
Erläuterung können der Anlage entnommen werden. 
 
Der Vorsitzende stellt für die anstehenden Wahlen das Verfahren vor und erinnert da-
ran, dass der Senat möglichst auch einen Vorschlag für den Vorsitz der jeweiligen 
Kommission unterbreitet.  
 
 

TOP 8.1 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen in die Bibliothekskommission 
Vorlage: 2018/0774    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Gerhard Schewe, FB 04 1. Frau Prof. Dr. Angelika Lohwasser, FB 09 
2. Frau Prof. Dr. Heike Bungert, FB 08 2. Herr Prof. Dr. Ralf Hetzel, FB 14 
3. Herr Prof. Dr. Michael Klasen, FB 11  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Dr. Thomas Bauer, FB 02 1. Herr Dr. Uwe Lammel, FB 13 
2. Herr Dr. Matthias Hänselmann, FB 09 2. Frau Dr. Birgitt Oeser, FB 13 
3. Frau Maite Ogueta Gutierrez, FB 13  
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Gruppe der Studierenden 
1. Herr Patrick Parusel, FB 10 1. Frau Lena Christina Steffens, FB 02 
2. Herr Justus Keitel, FB 03 2. Herr Steffen Elferich, FB 08 
3. Herr Marco Brücke, FB 05 3. Frau Hannah Pulpanek, FB 12 

 
Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

1. Frau Hanna Weber, ULB 1. Herr Martin Stadelmann, Bib FB 01 
2. Frau Heike Seidel, ULB 2. Frau Elke Kock, ULB 
3. Frau Caroline Bruder, ULB 3. Herr Marcel Seedorf, ULB  

 
in die Bibliothekskommission. 
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Herr Prof. Dr. Schewe für den Vorsitz vorge-
schlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Prof. Dr. Schewe zum Vorsitzenden der Bibliothekskom-
mission. 
 
 

TOP 8.2 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für die Finanzkommission des Senats 
Vorlage: 2018/0775    

 Der Vorsitzende erläutert, dass diese Kommission nach dem Willen des Senats nicht 
paritätisch besetzt wird, da sich die Kommissionsgröße (4:1:1:1) bewährt hat.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
zum 31.03.2020) aus der  
 

Ordentliche Mitglieder Stellvertretende Mitglieder 
  

Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Frau Prof. Dr. Monika Bobbert, FB 02  
2. Frau Prof. Dr. Christiane Frantz, FB 06  
3. Herr Prof. Dr. Jens Leker, FB 12  
4. Herr Prof. Dr. Norbert Hölzel, FB 14  

  
Aus der Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 

1. Herr Dr. Ulrich Kathöfer, FB 05 1. Herr Dr. Patrick Zeni, FB 12 
  

Aus der Gruppe der Studierenden 
1. Frau Katharina Schwarz, FB 03 1. Frau Ella Henninger, FB 06 
  

Aus der Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 
1. Herr Gisbert Bertels, Dez. 3.2. 1. Frau Lisa Mohr, Personalrat 
  

für die Finanzkommission des Senats. 
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Herr Prof. Dr. Leker für den Vorsitz vor-
geschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Prof. Dr. Leker zum Vorsitzenden der Finanzkommis-
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sion des Senats.  
 
 

TOP 8.3 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen in die Gleichstellungskommission 
Vorlage: 2018/0776    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Frau Prof. Dr. Anne Remke, FB 10 1. Frau Prof. Dr. Wiebke Herzog, FB 13 
2. Frau Prof. Dr. Cornelia Denz, FB 11  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Frau Corinna Lenhardt, FB 09 1. Herr Dr. Christian Fischer-Bakker, FB 09 
2. Herr Dr. Ulrich Ernst, FB 13 2. Frau Dr. Ursula Windmüller, FB 13 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Roxanne Camen, FB 01 1. Frau Paula Aguilar Sievers, FB 03 
2. Herr Lennart Gehrenkemper, FB 12 2. Frau Katharina Epe, FB 05 

 
Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

1. Frau Dr. Renate Budell, FB 11 1. Frau Madeleine Supper, FB 14 
2. Frau Lisa Mohr, Personalrat 2. Frau Anna Wassum, FB 09 

 
in die Gleichstellungskommission. 
 
Aus der Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen wird Frau Lenhardt für den Vorsitz 
vorgeschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Frau Lenhardt zur Vorsitzenden der Gleichstellungskom-
mission. 
 
 

TOP 8.4 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für die IV-Kommission 
Vorlage: 2018/0777    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Arnulf von Scheliha, FB 01  
2. Herr Prof. Dr. Sergei Gorlatch, FB 10  
3. Herr Prof. Dr. Stefan Linz, FB 11  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Frau Dr. Bettina Distel, FB 04 1. Herr Bastian Weber, FB 03 
2. Herr Dr. Walter Schmitting, FB 04 2. Frau Dr. Katrin Späte, FB 06 
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3. Herr Dr. Dietmar Lammers, FB 10 3. Herr Dr. Stefan Weinl, FB 13 
 4. Herr Dr. Oliver Obst, ULB 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Herr Steffen Dennert, FB 04 1. Herr Maik Stappers, FB 11 
2. Herr Maurice Dellin, FB 05 2. Herr Jan Kirchner, FB 10 
3. Frau Anja Oberhaus, FB 10 3.Herr Liam Demmke, FB 04 

 
Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

1. Frau Dr. Renate Budell, FB 11 1. Herr Jannic Schlüter, Stab. IT 
2. Frau Eva Mundanjohl, Dez. 1 2. Frau Alice Hornberg, Stab. IT 
3. Herr Martin Sunkovsky, Stab. IT 3. Frau Sabrina Peters, Stab. IT 

 
in die IV-Kommission. 
 
Aus der Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen wird Herrn Dr. Lammers für den 
Vorsitz vorgeschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Dr. Lammers zum Vorsitzenden der IV-Kommission.  
 
 

TOP 8.5 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für die Kommission für Lehre und Studium 
Vorlage: 2018/0778    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 -31.03.2021 (Studierende bis zum 
31.03.2020) aus der 
 

Ordentliche Mitglieder Stellvertretende Mitglieder 
  

Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Stephan Dutke, FB 07 1. Herr Prof. Dr. Reinold Schmücker, FB 08 
2. Frau Prof. Dr. Marion Bönnighausen, FB 09 2. Herr Prof. Dr. Tobias Leuker, FB 09 
3. Herr Prof. Dr. Stefan Heusler, FB 11 3. Herr Prof. Dr. Jan Vahrenhold, FB 10 
  

Aus der Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Dr. Marcus Schaerff, FB 03 1. Frau Dr. Anna Schober, FB 05 
2. Frau Dr. Ute Roeder, FB 07 2. Frau Dr. Katrin Späte, FB 06 
3. Herr Dr. Robert Klapper, FB 13 3. Herr Dr. Christian Fischer-Bakkker, FB 09 

4. Frau Annalena Zernott, FB 15 
  

Aus der Gruppe der Studierenden 
1. Frau Hannah Pulpanek, FB 12 1. Frau Anja Oberhaus, FB 10 
2. Herr Lucas Wiedewald, FB 06 2. Frau Helene Wolf, FB 03 
3.Herr Guido Borrink, FB 10 3. Herr Nikolaus Ehbrecht, FB 04 
  

Aus der Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 
1. Frau Katja Viefhues, Prüfungsamt 1. Frau Anna Gausling, Prüfungsamt 
2. Frau Sandra Wiegand, Intern. Office 2. Herr Tobias Nowak, Carreer Service 
3. Herr Dr. Jens Taken, Dez. 1.4 3. Frau Sonja Malkemper, Dez. 1.3 

 
in die Kommission für Lehre und Studium (KLS). 
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Die/der Vorsitzende ist von der KLS zu wählen.    
 
 

TOP 8.6 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen in den Lenkungsausschuss für den Hochschul-
sport 
Vorlage: 2018/0779    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Peter Kajüter, FB 04 1. Herr Prof. Dr. Ralf Stanewsky, FB 13 
2. Frau Prof. Dr. Cornelia Denz, FB 11  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Axel Binnenbruck, FB 07 1. Herr Dennis Riehle, FB 04 
2. Herr Dr. Dietmar Lammers, FB 10 2. Frau Dr. Ute Roeder, FB 07 
 3. Herr Dr. Torsten Prinz, IVV 6 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Herr Aaron Fischer, FB 05 1. Herr Jonas Kajüter, FB 05 
2. Frau Jessica Panhorst, FB 03 2. Herr Julian Repke, FB 12 

 
Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

1. Herr Wolfgang Gellenbeck, ZIV 1. Frau Cornelia Böcker, Dez. 4.2 
2. Herr Thomas Böckenholt, Dez. 3.5 2. Frau Martina Forstmann, FB 01 

 
in den Lenkungsausschuss für den Hochschulsport. 
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Frau Prof. Dr. Denz für den Vorsitz vor-
geschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Frau Prof. Dr. Denz zur Vorsitzenden für den Lenkungsaus-
schuss für den Hochschulsport. 
 
 

TOP 8.7 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für die Qualitätsverbesserungskommission 
Vorlage: 2018/0780    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt bei einer Enthaltung einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 - 
31.03.2021 (Studierende bis zum 31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Stephan Dutke, FB 07 1. Herr Prof. Dr. Andras Heuer, FB 12 
2. Frau Prof. Dr. Siliva Reuvekamp, FB 09  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Axel Binnenbruck, FB 07 1. Herr Dr. Robert Klapper, FB 13 
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2. Frau Dr. Ursula Windmüller, FB 13  
 

Gruppe der Studierenden 
1. Frau Helen Obermeier, FB 03 1. Herr Johannes Koch, FB 03 
2. Herr Tim Merkel, FB 03 2. Frau Anna Holeck, FB 04 
3. Herr Julian Engelmann, FB 06 3. Herr Niko Südmersen, FB 06 
4. Herr Patrick Parusel, FB 10 4. Herr Maik Stappers, FB 11 
5. Frau Nora Stein, FB 12 5. Frau Katharina Ziegler, FB 12 
6. Herr Marco Brücke, FB 05 6. Frau Helena Blum, FB 05 
7. Frau Aysegül Paran, FB 09 7. Frau Cosima von Uechtritz, FB 07 

 
Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 

1. Herr Michael Zumsande, Dez. 3.1 1. Frau Sandra Wiegand, Intern. Office 
 
in die Qualitätsverbesserungskommission.  
 
Die/der Vorsitzende aus der Gruppe der Studierenden ist von der QVK zu wählen.  
 
 

TOP 8.8 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für den Wahlprüfungsausschuss 
Vorlage: 2018/0781    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig vorbehaltlich des Inkrafttretens der Änderungsordnungen 
der Wahlordnungen für den Senat und die Fachbereichsräte für die Amtszeit 01.04.2019 
– 31.03.2021 (Studierende bis 31.03.2020) aus der  
 
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Johann Kindl, FB 03 1. Herr Prof. Dr. Joachim Englisch, FB 03 
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Dr. Christian Fischer-Bakker, FB 09 1. Herr Bastian Weber, FB 03 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Adelina Dinter, FB 12 1. Frau Lindgard Buder, FB 06 
 

Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 
1. Herr Christian Flaig, Dez. 3.1 1. Frau Andrea Kronisch, ZSB 

 
in den Wahlprüfungsausschuss. 
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Herr Prof. Dr. Kindl für den Vorsitz vor-
geschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Prof. Dr. Kindl zum Vorsitzenden des Wahlpüfungs-
ausschusses. 
 
 

TOP 8.9 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für den Zentralen Wahlausschuss 
Vorlage: 2018/0782    
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 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig vorbehaltlich des Inkrafttretens der Änderungsordnungen 
der Wahlordnungen für den Senat und die Fachbereichsräte für die Amtszeit 01.04.2019 
– 31.03.2021 (Studierende bis 31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer_innen 
1. Herr Prof. Dr. Gernot Sydow, FB 03 1. Herr Prof. Dr. Oliver Lepsius, FB 03 
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter_innen 
1. Herr Dr. Heinz-Hermann Adam, IVV 4 1. Herr Andreas Malkus, FB 14 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Valerie Teschner, FB 05 1. Frau Alexandra Michels, FB 03 
 

Gruppe der Mitarbeiter_innen in Technik und Verwaltung 
1. Herr Ralph Harnacke, Stab. Revision 1. Cäcilia Paciepny, Dezernat 2.1 

 
in den Zentralen Wahlausschuss. 
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Herr Prof. Dr. Sydow für den Vorsitz 
vorgeschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Prof. Dr. Sydow zum Vorsitzenden des Zentralen 
Wahlausschusses. 
 
 

TOP 8.10 Neuwahl der Mitglieder aller Gruppen für die Koordinierungskommission für Evaluati-
on 
Vorlage: 2019/0021    

 Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis 
31.03.2020) aus der  
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 
1. Frau Prof. Dr. Heike Bungert, FB 08 1. Herr Prof. Dr. Stephan Nüesch, FB 04 
2. Herr Prof. Dr. Heiko Hayen, FB 12  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen 
1. Herr Dr. Thomas Hilker, FB 02 1. Frau Dr. Susanne Pinkernell-Kreidt, FB 08 
2. Frau Dr. Ulrike Augustin, FB 04 2. Herr Dr. Ulrich Ernst, FB 13 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Janne Ohlenbusch, FB 05 1. Herr Hauke Hawighorst, FB 11 
2. Frau Anna Lena Krug, FB 04 2. Frau Janice Bode, FB 11 

 
Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Verwaltung 

1. Frau Cornelia Böckers, Dez. 4.2 1. Frau Andrea Kronisch, ZSB  
2. Herr Ralph Harnacke, Stab. 2. Herr Dr. Jan Schmidt, Graduate Center 
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Revision 
 
in die Koordinierungskommission für Evaluation.  
 
Aus der Gruppe der Hochschullehrer_innen wird Herr Prof. Dr. Hayen für den Vorsitz 
vorgeschlagen.  
 
Ergebnis der Wahl 
Der Senat wählt einstimmig Herrn Prof. Dr. Hayen zum Vorsitzenden der Koordinie-
rungskommission für Evaluation. 
 
 

TOP 8.11 Vorschläge für die Berufung der Mitglieder aller Gruppen für die Rektoratskommission 
für strategische Planung 
Vorlage: 2019/0049    

 Beschluss 
Der Senat schlägt einstimmig für die Rektoratskommission für strategische Planung für 
die Amtszeit 01.04.2019 - 31.03.2021 (Studierende bis zum 31.03.2020) folgende Mit-
glieder vor: 
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 
1. Frau Prof. Dr. Eve-Marie Becker, FB 01 1. Herr Prof. Dr. Gernot Sieg, FB 04 
2. Frau Prof. Dr. Bettina Heiderhoff, FB 03 2. Herr Prof. Dr. Andreas Püschel, FB 13 
3. Frau Prof. Dr. Stephanie Hellekamps, FB 06 3. Herr Prof. Dr. Christian Kray, FB 14 
4. Frau Prof. Dr. Lut Missine, FB 09  
5. Herr Prof. Dr. Mario Ohlberger, FB 10  
6. Herr Prof. Dr. Markus Donath, FB 11  
7. Frau Prof. Dr. Iris Finkemeier, FB 13  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen 
1. Frau Dr. Susanne Pinkernell-Kreidt, FB 08 1. Frau Dr. Katrin Bergener, FB 04 
2. Herr Dr. Dietmar Lammers, FB 10 2. Herr Dr. Sebastian Grade, FB 07 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Sara Movahedian Moghadam, FB 14 1. Herr Michel Drüppel, FB 14 
2. Herr Pavel Zelenyak-Kudreyko, FB 04 2.Frau Anna Gericke, FB 03 

 
Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Verwaltung 

1. Herr Frank-Peter Kaup, Personalrat  1. Herr Torsten Wieschen, Abt. 1.2 
2. Frau Annette Hembrock, FB 02 2. Frau Maria Bergmeier, FB 08 

 
 
 

TOP 8.12 Vorschläge für die Berufung der Mitglieder aller Gruppen für die Rektoratskommission 
für Internationalisierung 
Vorlage: 2019/0050    

 Beschluss 
Der Senat schlägt bei einer Enthaltung einstimmig für die Rektoratskommission für In-
ternationalisierung für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis zum 
31.03.2020) folgende Mitglieder vor: 
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Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 
1. Herr Prof. Dr. Hans Peter Großhans, FB 01 1. Herr Prof. Dr. Lutz Doering, FB 01 
2. Herr Prof. Dr. Gernot Sydow, FB 03 2. Frau Prof. Dr. Silke Hensel, FB 08 
3. Herr Prof. Dr. Stefan Klein, FB 04 3. Herr Prof. Dr. Hans Beck, FB 08 
4. Frau Prof. Dr. Helene Basu, FB 08 4. Herr Prof. Dr. Reinhard Emmerich, FB 09 
5. Frau Prof. Dr. Cerstin Bauer-Funke, FB 09 5. Herr Prof. Dr. Jürgen Gadau, FB 13 
6. Frau Prof. Dr. Angela Stevens, FB 10  
7. Herr Prof. Dr. Christoph Scherber, FB 14  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen 
1. Frau Dr. Katrin Bergener, FB 04 1. Frau Dr. Ulrike Augustin, FB 04 
2. Herr Dr. Christoph Brox, FB 14 2. Herr Dr. Nils Bahlo, FB 09 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Linda ten Hagen, FB 05 1. Herr Thomas Poschadel, FB 10 
2. Frau Theresa Richter, FB 03 2. Herr Nando Spicker, FB 09 

 
Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Verwaltung 

1. Herr Heinz Rensmann, Dez. 2.1 1. Herr Dr. Joachim Kremerskothen, Stab. 
Arbeit- u. Umweltschutz 

2. Frau Dana Jakob, Intern. Office 2. Frau Sandra Wiegand, Intern. Office 
 
 
 

TOP 8.13 Vorschläge für die Berufung der Mitglieder aller Gruppen für die Rektoratskommission 
für Forschungsangelegenheiten 
Vorlage: 2019/0051    

 Beschluss 
Der Senat schlägt einstimmig für die Rektoratskommission für Forschungsangelegen-
heiten für die Amtszeit 01.04.2019 – 31.03.2021 (Studierende bis zum 31.03.2020) fol-
gende Mitglieder vor: 
 
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 
1. Herr Prof. Dr. Reinhard Achenbach, FB 01 1. Herr Prof. Dr. Alexander Dilger, FB 04 
2. Herr Prof. Dr. Nils Jansen, FB 03 2. Frau Prof. Dr. Ulrike Gut, FB 09 
3. Frau Prof. Dr. Andrea Szukala, FB 06 3. Herr Prof. Dr. Matthias Löwe, FB 10 
4. Herr Prof. Dr. Reinold Schmücker, FB 08 4. Herr Prof. Dr. Christian Weinheimer, FB 11 
5. Frau Prof. Dr. Karin Westerwelle, FB 09 5. Herr Prof. Dr. Andreas Stracke, FB 14 
6. Herr Prof. Dr. Joachim Jose, FB 12  
7. Herr Prof. Dr. Jörg Kudla, FB 13  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen 
1. Herr Dr. Thomas Bauer, FB 02  1. Herr Jonas Plebuch, FB 03 
2. Frau Corinna Lenhardt, FB 09 2. Herr Dr. Georg Steffes, FB 13 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Frau Sophia Ehlers, FB 05 1. Herr Chris Margraf, FB 12 
2. Herr Marcel Macke, FB 12 2. Herr Jan Seemann, FB 14 
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Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Verwaltung 
1. Frau Martina Hofer, Intern. Office 1. Herr Tim Fernandes, Dez. 2.1 
2. Frau Jutta Marquard, FB 11 2. Frau Dr. Renate Budell, FB 11 

 
 
 

TOP 8.14 Vorschläge für die Berufung der Mitglieder aller Gruppen für die Rektoratskommission 
für akademische Personalentwicklung 
Vorlage: 2019/0052    

 Beschluss 
Der Senat schlägt einstimmig für die Rektoratskommission für akademische Personal-
entwicklung für die Amtszeit 01.04.2019 - 31.03.2021 (Studierende bis zum 31.03.2020) 
folgende Mitglieder vor: 
 
 

Ordentliches Mitglied Stellvertretendes Mitglied 
 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 
1. Frau Prof. Dr. Anne Käfer, FB 01 1. Frau Prof. Dr. Ulrike Buhlmann, FB 07 
2. Herr Prof. Dr. Mark Deiters, FB 03  
3. Frau Prof. Dr. Heike Trautmann, FB 04  
4. Herr Prof. Dr. Bernd Blöbaum, FB 06  
5. Herr Prof. Dr. Markus Müller-Olm, FB 10  
6. Herr Prof. Dr. Jens Müller, FB 12  
7. Frau Prof. Dr. Karin Busch, FB 13  
 

Gruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen 
1. Herr Dr. Dennis Dreiskämper, FB 07 1. Frau Dr. Nicole Balzer, FB 06 
2. Herr Dr. Martin Vogel, FB 12 2. Frau Dr. Kathrine Engelke, FB 06 
3. Frau Dr. Ursula Windmüller, FB 13 3. Herr Dr. Jan Büllesbach, FB 13 

 
Gruppe der Studierenden 

1. Herr Maik Stappers, FB 11 1. Frau Sophia Waßmann, FB 03 
2. Herr Marco Brücke, FB 05 2. Herr Alexander Bliefernich, FB 09 
  

 
Gruppe der Mitarbeiter/innen in Technik und Verwaltung 

1. Frau Maria Homeyer, Intern. Office 1. Frau Petra Bettig, Intern. Office 
 
 
 

TOP 9 Siebente Satzung zur Änderung der Satzung über die Erhebung von Hochschulabga-
ben der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster vom 15. März 2007 
Vorlage: 2019/0018    

 Es ergeht einstimmig folgender 
 
Beschluss 
Der Senat stimmt dem Entwurf der Siebenten Satzung zur Änderung der Satzung über 
die Erhebung von Hochschulabgaben der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster 
vom 15. März 2007 in der von der KLS empfohlenen Fassung zu und beschließt auf die-
ser Grundlage die Änderungssatzung. 
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TOP 10 Wirtschaftsplanung 2019 
Vorlage: 2018/0735    

  
 Mittelfristige Finanzplanung 2020-2024 

Vorlage: 2018/0753    
 Kanzler Schwarte erklärt, dass er beide Themen gemeinsam behandeln wird. Er berich-

tet anhand einer Präsentation ausführlich zum vorgelegten Wirtschaftsplan 2019 und 
zur Mittelfristigen Finanzplanung für die Jahre 2020 bis 2024.  
Zahlen, Ergebnis und Erläuterung können der Anlage entnommen werden.  
 
Der Vorsitzende der Finanzkommission des Senats, Herr Prof. Dr. Leker, gibt die Stel-
lungnahme der Finanzkommission bekannt:  
 

Die Finanzkommission hat den Wirtschaftsplan 2019 und die Mittelfristplanung 
2020-2024 ausführlich diskutiert. 
Im vorgelegten Wirtschaftsplan 2019 wird ein positives Jahresergebnis vom 493 
T€ ausgewiesen. Neben einer aktuell guten wirtschaftlichen Lage sind hierfür 
insbesondere eine auf den Erfahrungen des Vorjahres basierende Anpassung 
des Personalaufwandes und die leicht verbesserte Grundfinanzierung zu nen-
nen, die allerdings in Teilen durch einen steigenden Abschreibungsaufwand 
kompensiert werden. 
Der Wirtschaftsplan wurde unter Beachtung der neuen Bewertungsrichtlinie er-
stellt, so dass sich für einzelne Posten Veränderungen ergeben, die bei einem 
Vergleich mit Vorjahreswerten zu berücksichtigen sind.  Annahmen und Wert-
ansätze sind plausibel. Der Wirtschaftsplan geht davon aus, dass die WWU den 
Status der Exzellenzuniversität erlangt.   
Mit der Mittelfristplanung 2020-24 wird die entsprechende Planung der Vorjah-
re fortgeschrieben. Wie in den Vorjahren entwickelt sich das Ergebnis mit Aus-
laufen der Sondermittelprogramme (2021/2022) deutlich negativ. Es wird er-
wartet, dass im Laufe des Wirtschaftsjahres 2019 hier neue Erkenntnisse eine 
Plananpassung ermöglichen. Die Planansätze sind zum jetzigen Zeitpunkt auch 
hier plausibel. 
Insgesamt wird die derzeitige wirtschaftliche Lage der WWU nach wie vor als 
stabil eingeschätzt. Diese Stabilität wird aber unverändert durch eine Kompen-
sation der nicht auskömmlichen Grundfinanzierung mit Hilfe von Sonderpro-
grammen erreicht. Es bleibt zu hoffen, dass sich die derzeitig bis 2020/2021 
gegebene Planungssicherheit durch entsprechende Landesmaßnahmen in ab-
sehbarer Zeit auf einen mittel- bis langfristigen Zeitraum ausdehnen lässt. 

 
Der Kanzler macht deutlich, dass der Wirtschaftsplan erneut solide und – mit Ausnah-
me der landesseitigen Grundfinanzierung der Universität – auskömmlich ist. Der Kanz-
ler erklärt die wesentlichen Änderungen der Kontierungs- und Bewertungsrichtlinie, die 
zu technischen Darstellungsänderungen im Wirtschaftsplan führen. Zusätzlich weist 
der Kanzler auf die erneuerte Hörsaaltechnik in vielen WWU-Räumlichkeiten und die 
Neumöblierung vieler Lehr- und Lernräume hin. Beide führe zu höheren Abschreibun-
gen der Universität. 
 
Im Rahmen der Vorstellung der Mittelfristigen Finanzplanung macht der Kanzler auf die 
Notwendigkeit einer auskömmlichen, dauerhaften Verstetigung der heute im Umlauf 
befindlichen Sondermittel aufmerksam. Die WWU profitiert in leistungsorientierten Mit-
telvergaben von ihrer guten Absolventenquote. Sobald Kenntnis über die Höhe der lan-
des- und bundesseitigen Sondermittel bestünde, müsse sich die Universität der Aufga-
be der internen Verteilmechanismen stellen. 
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Abschließend macht der Kanzler deutlich, dass ein landesseitig aufgesetztes Sanie-
rungsprogramm, welches sich an dem Gesamt-Sanierungsbedarf der Universitäten aus-
richten würden (im Falle der WWU ca. 700 Mio. Euro) mit einer Eigenbeteiligungsquote 
durch die Universität nicht geleistet werden könne. 
 
Die Senatoren nehmen den Wirtschaftsplan 2019 sowie die Mittelfristige Finanzplanung 
für die Jahre 2020 – 2024 nach kurzer Erörterung zur Kenntnis. 
 
 

 Erörterungstagesordnungspunkte 
  

 
TOP 11 Verschiedenes    
 Es gibt keine weiteren Wortmeldungen. Der Vorsitzende schließt den öffentlichen Teil 

der Sitzung.  
 
 

 

 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

Lena Mörtenkötter Prof. Dr. Hinnerk Wißmann 
(Protokollführer/in) (Vorsitzende/r) 
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